
ПРИЈЕДЛОГ 
 

На основу члана 39. став (2) тачка 5. Закона о локалној самоуправи (Службени 
гасник Републике Српске“ број 97/16 и 36/19, члана 36. став (2) тачка 5.  Статута 
општине Теслић („Службени гласник Општине Теслић“ број 4/17) и  Стратегије  
развоја Општине Теслић за период 2018-2027. године, Скупштина општине Теслић, 
на сједници одржаној дана _________________ године, донијела је  

 

 

О Д Л У К У 
 

о усвајању Акционог плана запошљавања општине Теслић за период 2021-
2022. године 

 
I 

УСВАЈА СЕ Акциони план запошљавања општине Теслић за период 2021-2022. 
година.  
 

II 
Акциони план запошљавања општине Теслић за период 2021- 2022.  године (у даљем 
тексту АПЗ) представља инструмент спровођења активне политике запошљавања у 
овом периоду. 

 
III 

Акциони план запошљавања за период 2021-2022. година из тачке I, представља 
саставни дио ове Одлуке, a доступан  је јавности путем званичне интернет странице 
општине Теслић, у Одјељењу за привреду и пољопривреду, Одсјеку за привреду 
Општинске управе и Стручној служби Скупштине општине.  
 

  IV 
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику 
општине Теслић“.  
 
 
 
 
Број:         ПРЕДСЈЕДНИК СО-е  
Датум:        Саво Касаповић, с.р.  
 
 
 
 
 
 
 
 



О б р а з л о ж е њ е 

 

ПРАВНИ ОСНОВ ЗА ДОНОШЕЊЕ ОДЛУКЕ 

 Правни основ за доношење  Одлуке о усвајању Акционог плана запошљавања 

општине Теслић  за период 2021-2022. година  садржан је у одредбама члана 39. 

Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, број97/16 и 36/19). Чланом 

39. став (2) тачка 5) Закона прописано је да самосталне надлежности општина 

обухватају поред осталог доношење планове и програме развоја Општине, план 

локалног економског развоја, план инвестирања и план капиталних улагања. 

Истовјетна рјешења садржана су и у Статуту општине Теслић у члану 36. став 2) 

тачка (5). Стратегијом развоја Општине Теслић за период 2018-2027. године 

дефинисан је стратешки циљ који се односи на економску компоненту и према коме 

су дефинисане мјере које доприносе остварењу стратешког циља 1- Креирати 

услове за интензиван привредни раст и запошљавање.дефинисани су циљеви који 

су у директној корелацији са Акционим планом запошљавања (АПЗ).   

 

РАЗЛОЗИ ЗА ДОНОШЕЊЕ ОДЛУКЕ 

 АПЗ је базиран на приоритетима спровођења активне политике запошљавања, 

прије свега на отварање нових радних мјеста, односно на улагање у људске ресурсе и 

задовољење  потреба тржишта, сагледавање потреба како послодаваца, тако и 

незапослених лица.  

 Општина Теслић у много чему не може утицати на законску регулативу и пореску 

политику јер су исте у државној надлежности, али може пружити одређене врсте 

подршке путем Завода за запошљавање РС Филијала Добој, Биро Теслић, одјељења 

општинске управе, посебно Одјељења за привреду и пољопривреду и Одсјека за 

развој и инвестиције, као што су: 

 предузетничке инфраструктуре у смислу пружања информација, савјетодавних    
услуга и других облика подршке, 

 просторне - у смислу информисања о расположивости и доступности локација за 
пословне активности, 

 финансијске – финансијски подстицаји, 
 институционалне - центри за савјетовање, информисање и повезивање 

предузетника, 
 пружања могућности сертификације и стандардизације привредним субјектима. 
 Општина Теслић  ће подстицати развој приватног предузетништва, малих и 

средњих предузећа и пољопривредних произвођача кроз обезбјеђење подстицајних 

и финансијских средстава која ће се предвидјети буџетом за сваку годину. 

 

ОБРАЗЛОЖЕЊЕ ПРЕДЛОЖЕНИХ РЈЕШЕЊА 

 Стратегијом развоја општине Теслић дефинисана је визија развоја до 2027. године:  

“Теслић – општина препознатљива по развијеном туризму и малим и средњим 

предузећима.”   

 Акциони план запошљавања општине Теслић за период 2021-2022. године 

представља инструмент спровођења активне политике запошљавања у овом 



периоду. Њиме се дефинишу циљеви и приоритети политике запошљавања и 

утврђују програми и мјере који ће се реализовати, како би се постигли постављени 

циљеви и омогућило одрживо повећање запослености. 

 На основу социо-економске  анализе, SWOT анализе  те  дефинисане визије, 

утврђени су циљеви, а стратешки циљ 1, утврђен Стратегијом развоја општине 

Теслић,   је у директној корелацији са АПЗ: Креирати услове за интензиван 

привредни раст и запошљавање.      

 Највећа препрека и пријетња за реализацију предложених мјера у АПЗ-а јесте 

пандемија вирусом COVID-19 која има негативне ефекте на све сфере живота, а тиме 

и на привредне активности на подручју Општине.      

 У дефинисање и израду АПЗ-а укључени су социјални партнери, релевантне 

институције и актери, како би се различитим приступима омогућило свестрано 

сагледавање и приликом реализације планираних програма и мјера остварили 

резултати са додатном вриједношћу.       

 Скупштина Општине Теслић је на 5. редовној сједници одржаној 04.05.2021. године 

усвојила Закључак о усвајању Нацрта Одлуке о усвајању Акционог плана 

запошљавања општине Теслић за период 2021-2022. година и задужила Одјељење за 

привреду и пољопривреду да одржи јавну расправу о истом. Јавна расправа је 

одржана дана 21.05.2021. године и на исту су позвани сви предстваници привредног, 

политичког и друштвеног живота Општине. Позиву су се одазвали само 

представници Завода за запошљавање РС Биро Теслић који нису имали примједби на 

нацрт АПЗ-а, те исти није претрпио  измјене у односу на нацрт.    

ФИНАНСИЈСКА СРЕДСТВА ПОТРЕБНА ЗА РЕАЛИЗАЦИЈУ ОДЛУКЕ 

 

      За реализацију овог Акционог плана запошљавања  потребно је обезбиједити   

финансијска средства у буџету општине Теслић. Финансијска средства за 

спровођење ове Одлуке обезбјеђиваће се континуирано и кроз различите домаће и 

иностране пројекте. У  буџету  Општине за 2021. годину планирано је 250.000,00 КМ 

које ће се реализовати кроз Програм кориштења подстицајних средстава у 

функцији самозапошљавања и запошљавања. Планиран је да се за сваку годину у 

будуће доноси Програм кориштења подстицајних средстава привреди у складу са 

АПЗ-а и потребама локалне заједнице. Стратегијом  запошљавања Републике Српске 

за  2021. године предвиђени су извори финансирања који поред осталих обухваћају 

буџет РС и буџет ЗЗЗ РС, што је уобзирено и у АПЗ. 

 

 

У Теслићу,  април 2021. године 

 

Обрађивач:         Предлагач: 

Одјељење за привреду и пољопривреду       Начелник општине 

 


